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AULA AUF DEM CAMPUS

SCHEFFELBERG DER

WESTSÄCHSISCHEN HOCHSCHULE

ZWICKAU

MULTIPLIER EVENT ERASMUS+ PROJEKT SHARPEN



PROGRAMM

MODERATION:  ANNA - MARIA CLAUSS , PROJEKTMANAGERIN SHARPEN

14:00 - 14:20 KAFFEEPAUSE

14:20 - 15:00 REGIONALES PERSONALMANAGEMENT IM EUROPÄISCHEN

VERGLEICH - PROJEKTERGEBNISSE SHARPEN FÜR DIE

REGION WESTSACHSEN

15:00 - 16:15 ROUND TABLE WORKSHOPS MIT UNTERNEHMEN UND

STUDIERENDEN

16:15 - 16:30 ZUSAMMENFASSUNG ROUND TABLE WORKSHOPS

16:30 GET - TOGETHER AM BUFFET 

12:30 - 13:00 EINLASS UND REGISTRIERUNG 

AULA AUF DEM WHZ - CAMPUS,  SCHEFFELSTRASSE 39, 08066 ZWICKAU

13:00 - 13:10 ERÖFFNUNG AN DER FAKULTÄT

WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN DER WHZ

PROF. DR. RER. NAT. MATTHIAS RICHTER, DEKAN DER FAKULTÄT WIWI UND

PROJEKTLEITER SHARPEN

13:10 - 13:30 VORTRAG: LEBENSLANGES LERNEN IN KMU

PROF. DR. - ING. HABIL. CHRISTIAN - ANDREAS SCHUMANN, PROJEKTLEITER

SHARPEN 

13:30 - 14:00 GASTVORTRAG: INNOVATIVES PERSONALMARKETING

FÜR KMU

PROF. DR. RER. POL. ANNE - KATRIN HAUBOLD, ARBEITSGRUPPE HUMAN

FACTORS AND RESOURCES, PRODEKANIN FAKULTÄT

WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN, HTW DRESDEN

STUDIERENDE DER WHZ

THEMA 1: EMPLOYER BRANDING IN KMU (STUDIERENDE DER WHZ)

THEMA 2: INTERKULTURELLE BUSINESS - KOMMUNIKATION FÜR KMU (ANGIE

SEIDEL, FAKULTÄT SPRACHEN, WHZ)

THEMA 3: LEBENSLANGES LERNEN IN KMU  (STUDIERENDE DER WHZ) 

ANNA - MARIA CLAUSS, PROJEKTMANAGERIN SHARPEN


