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Stellenausschreibung

Die Westsachsische Hochschule Zwickau bildet rund 4.000 Studierende in acht Fakultdten aus. Als ,Hoch-
schule fur Mobilitat* entwickeln wir mit unserer disziplinaren und kulturellen Vielfalt Lésungen fir die Zukunfts-
fragen des Megatrends Mobilitdt und liefern substanzielle Beitrage zur Lésung gesellschaftlicher und 6kono-
mischer Herausforderungen. Das Zusammenwirken zwischen Mensch und Technik ist dabei der Kristallisati-
onskern unseres interdisziplinaren Wirkens. Dem Credo "innovation meets tradition* folgend wird der ange-
wandten Forschung und angewandten Kunst eine hohe Bedeutung beigemessen, was regelmafig zu Spit-
zenplatzen sowohl bei Studienrankings, als auch bei der Drittmittelquote fuhrt. Die Automobil- und Robert-
Schumann-Stadt Zwickau, das Erzgebirge und der Freistaat Sachsen bilden fir die Hochschulmitarbeiter*in-
nen ein attraktives Arbeits- und Lebensumfeld.

An der Fakultat Wirtschaftswissenschaften ist im Ranmen der Internationalisierungsstrategie der
Hochschule und der Ausrichtung auf neue Themenfelder der Fakultat Wirtschaftswissenschaften zum néachst-
maoglichen Zeitpunkt folgende Stelle (m/w/d) zu besetzen:

Professur
Internationales Wirtschaftsingenieurwesen (International Engineering

Management)
(Bes. Gr.: W2, Vollzeit, Kenn-Nr. Zw WW 151.)

Eine/Ein erstmals Berufene/r in ein Professorenamt wird fur die Dauer von 2 Jahren auf Probe im privatrecht-
lichen Anstellungsverhaltnis eingestellt. Die Entscheidung Uber eine weitere Beschéftigung als Arbeithnehmer
oder Beamter trifft der Rektor spatestens 4 Monate vor Ablauf des Dienstverhaltnisses auf Vorschlag des
Dekans, dem eine Stellungnahme des Fakultatsrates beizufiigen ist. In der Regel werden unbefristet berufene
Professorinnen und Professoren bei Vorliegen der rechtlichen und persdnlichen Voraussetzungen in ein Be-
amtenverhaltnis auf Lebenszeit berufen. Zur Professorin/Zum Professor im Beamtenverhdltnis darf grundsatz-
lich erstmals nur ernannt werden, wer das 52. Lebensjahr noch nicht vollendet hat.

Ihre Tatigkeit

Sie vertreten die Lehr- und Forschungsaktivitaten in International Engineering Management. Sie sind bereit,
Lehraufgaben auch in fachlich artverwandten Gebieten sowie in Weiterbildungsangeboten der Hochschule zu
Ubernehmen. Sie sind bereit und in der Lage, die zu vertretenden Lehrveranstaltungen in deutscher und eng-
lischer Sprache, sowohl in Prasenzveranstaltungen als auch bei der Betreuung von Online-Modulen, durch-
zufiihren. Die Weiterentwicklung der organisatorischen, inhaltlichen und methodisch-didaktischen Konzeption
und Materialien ihrer vertretenen Studiengénge sowie die Beratung und Betreuung der Studierenden (z. B. im
Rahmen von Projekt- und Abschlussarbeiten oder Praktika) zéhlen ebenso zu Ihren Téatigkeiten.

Grundlegend wird bei der Professur der Fokus auf den Zusammenhang von Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaften, Natur- und Ingenieurwissenschaften und Management unter den Bedingungen der fortschreitenden
Digitalisierung und Internationalisierung gelegt. Sie wird an den Schnittstellen zwischen Wirtschaftsingenieur-
wesen, Wirtschaftsinformatik sowie Projekt- und Prozessmanagement angesiedelt. Der Schwerpunkt liegt bei
der Gestaltung digitalisierter, betrieblicher Anwendungen mit dem Fokus auf cyber-physikalische Systeme im
Zusammenspiel mit der Systemumgebung in Form digitaler Okosysteme. Ausreichende Kompetenzen sind
auf folgenden Gebieten erforderlich:

Vernetzte Anwendung und Integration von Betriebswirtschaft, Management, Technik und Informatik,
Digitalisierung und Automatisierung betrieblicher Systeme und Geschéftsprozesse,

Digitalisierung des Managements unter besonderer Beachtung von Produkten, Prozessen und Projekten,
Smarte Systeme inklusive Modellierung digitaler, betrieblicher Prozesse und Funktionen.

Sie sind bereit, Aufgaben in Lehre und Forschung in Studiengéngen mit internationalen Partnern wahrzuneh-
men und Verantwortung in internationalen Kooperationen der Fakultat Wirtschaftswissenschaften zu tiberneh-
men. Nach der Berufung wird eine hohe Reisebereitschaft zu den Partneruniversitaten im Ausland, insbeson-
dere in Asien mit dem Schwerpunkt China vorausgesetzt. Neben der Betreuung von internationalen und nati-
onalen Bachelor-, Master- und Diplomstudiengéngen der Betriebswirtschaft und des Wirtschaftsingenieurwe-
sens wirken Sie auch an der Online-Lehre mit und bringen dafiir ausreichende Erfahrungen in der professio-

Kornmarkt 1, 08056 Zwickau www.fh-zwickau.de _



Westsachsische Hochschule Zwickau
University of Applied Sciences
HOCHSCHULE FUR MOBILITAT | UNIVERSITY FOR MOBILITY

nellen Erstellung und Durchfuhrung von Onlinemodulen mit. Dartiber hinaus engagieren Sie sich in Schlis-
selbereichen der Fakultatsentwicklungsplanung und der facheinschlagigen Weiterentwicklung der Bachelor-,
Master- bzw. berufsbegleitenden Studiengange der Fakultét.

Uber die Lehre hinaus zeichnen Sie sich durch Forschungs- und Entwicklungsaktivitaten mit Partnern aus der
Wirtschaft und dem Hochschulbereich insbesondere im eurasischen und transatlantischen Raum aus. Publi-
kationen und das Einwerben von Drittmitteln sind Bestandteil lhrer Forschungstatigkeiten. Sie starken die
Kooperationen mit Unternehmen und unterstiitzen diese in der internationalen Auspragung zukunftsorientier-
ter Angebote. Sie arbeiten aktiv in der akademischen Selbstverwaltung auch in Zusammenarbeit mit interna-
tionalen Partnerhochschulen, Bildungsnetzwerken und Organisationen mit und fordern die interdisziplinare
Zusammenarbeit in Lehre und Forschung.

lhr Profil

Gewiinscht sind einschlagige wissenschaftliche sowie praktische Erfahrungen mit direktem Bezug zum Engi-
neering Management auf einem oder mehreren der folgenden Gebiete:

¢ International and strategic management,

Business management and organization,

Change management and digital transformation,
Smart systems and systems management,

Circular value creation and digital models,

Applied data science,

Business, knowledge and information management,
Intelligent industrial and communication systems.

Neben den allgemeinen dienstrechtlichen Voraussetzungen missen folgende Einstellungsvoraussetzungen
unter Bertcksichtigung des § 58 SachsHSFG bei Ilhnen gegeben sein:

e abgeschlossenes Hochschulstudium in einem fir das Lehrgebiet relevanten Studiengang oder artver-
wandter Studiengange,

e padagogische Eignung und hochschuldidaktische Kenntnisse, vorzugsweise durch Lehrerfahrungen an
Hochschulen erworben,

e besondere Befahigung zu wissenschaftlicher Arbeit, die in der Regel durch die Qualitat einer Promotion
nachgewiesen wird sowie

e besondere Leistungen bei der Anwendung oder Entwicklung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Metho-
den in einer mindestens funfjahrigen beruflichen oder internationalen Praxis, davon mindestens drei Jahre
auRerhalb des Hochschulbereichs.

Wir suchen eine Personlichkeit, die durch entsprechende praktische und wissenschaftliche Téatigkeiten die
praxisorientierte Lehre und die angewandte Forschung in den Profillinien der Hochschule insbesondere inter-
national weiter ausbauen will. Erfahrungen bei der Einwerbung von Drittmitteln und Betreuung von internatio-
nalen Forschungsprojekten sind vorteilhaft. Fir die zunehmende Internationalisierung der Hochschule verfi-
gen Sie Uber sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (Sprachniveau C2). Auslandserfahrungen sind
erwinscht.

Als zertifizierte ,Familiengerechte Hochschule® entwickeln wir entsprechend angepasste Arbeits- und Studien-
bedingungen. Wir legen Wert auf Ihre Weiterentwicklung und eine ausgeglichene Work-Life-Balance. Zudem
messen wir der Betreuung der Studierenden und der Einbindung der Hochschule in die Region einen hohen
Stellenwert zu. Deshalb ist eine hohe Prasenz der Lehrenden an der Westsachsischen Hochschule bzw. bei
der ausléandischen Partnerhochschule erforderlich. Entsprechend wiinschen wir, dass lhr Lebensmittelpunkt
in der Region lhrer Berufsausiibung liegt.

Schwerbehinderte werden bei gleichwertiger Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriick-
sichtigt. Die Westsachsische Hochschule Zwickau strebt die Erhéhung des Anteils von Frauen in Forschung
und Lehre an. Qualifizierte Wissenschaftlerinnen sind deshalb ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, wiss.

Werdegang, relevante Zeugnisse und Qualifikationsnachweise, Liste der Lehrveranstaltungen, Ergebnisse
von Lehrevaluationen, Publikationstéatigkeit, Uberblick Vortragstatigkeit, Liste der eingeworbenen Drittmittel)
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sowie Uber lhre Vorstellungen zum zukinftigen Engagement im Bereich der Lehre und der angewandten For-
schung (Kurzkonzept, jeweils 1 bis 2 Seiten).

Bitte senden Sie diese unter Angabe der Kenn-Nr. Zw WW 151 bis zum 15.03.2022 an die:

Westsachsische Hochschule Zwickau
Rektorbiro

Kornmarkt 1

D-08056 Zwickau

oder per E-Mail (im PDF-Format) an: bewerbung.professur@fh-zwickau.de

Bitte reichen Sie bei einer postalischen Bewerbung in ihrem Eigeninteresse Kopien ein. Beglaubigte Kopien
und Nachweise sind zu den Probelehrveranstaltungen mitzubringen. Bitte haben Sie Verstandnis, dass wir
Bewerbungs- und Vorstellungskosten nicht ibernehmen werden.

Ruckfragen

zur Stellenausschreibung bitte an:

Fakultat Wirtschaftswissenschaften
Prof. Dr. Matthias Richter

Tel.: +49 (0) 375 536 3442

E-Mail: m.richter@fh-zwickau.de

zum formellen Ablauf des Berufungsverfahrens bitte an:

Berufungsbeauftragter
Tel.: +49 (0) 375 536 1014
E-Mail: bewerbung.professur@fh-zwickau.de

Weitergehende Informationen zur Berufung einer Professur an der Westsachsischen Hochschule Zwickau, zu
den erforderlichen Bewerbungsunterlagen und zum Ablauf des Berufungsverfahrens finden Sie unter
https://www.fh-zwickau.de/hochschule/informationen/stellen/.
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