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Die Westsachsische Hochschule Zwickau bildet rund 4.600 Studierende in acht Fakultaten aus.
Als Hochschule der Mobilitéat entwickeln wir mit unserer disziplindren und kulturellen Vielfalt
Losungen fur die Zukunftsfragen des Megatrends Mobilitat und liefern substanzielle Beitrage
zur Lésung gesellschaftlicher und 6konomischer Herausforderungen. Das Zusammenwirken
zwischen Mensch und Technik ist dabei der Kristallisationskern unseres interdisziplindren
Wirkens. Dem Credo "innovation meets tradition“ folgend wird der angewandten Forschung
und angewandten Kunst eine hohe Bedeutung beigemessen, was regelméaRig zu
Spitzenplatzen sowohl bei Studienrankings, als auch bei der Drittmittelquote fihrt. Die
Automobil- und Robert-Schumann-Stadt Zwickau, das Erzgebirge und der Freistaat Sachsen
bilden flr die Hochschule und ihre Mitarbeiterinnen ein attraktives Arbeits- und Lebensumfeld.

In der Zentralen Hochschulverwaltung, Dezernat Forschung und Drittmittelangelegenheiten,
ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Sachbearbeiter/in fir Vertrags- und Drittmittelangelegenheiten

befristet bis 31.10.2018 in Vollzeit mit der Option der Weiterbeschéaftigung zu besetzen.
Arbeitsort ist Zwickau.

Die Téatigkeit ist der Entgeltgruppe 9 TV-L zugeordnet. Die Eingruppierung erfolgt unter
Bertlicksichtigung der persénlichen Voraussetzungen.

Arbeitsaufgaben:

e Erarbeitung von Analysen und Schlussfolgerungen als Entscheidungsgrundlage zur
mittelfristigen Planung bzw. Einschéatzung der Entwicklung des Forschungspotentials der
WHZ

e Prifung der Vertragsunterlagen aller Drittmittel- und Forderprojekte der WHZ hinsichtlich
finanzieller und formaler Gestaltung auf der Grundlage des fiir die Hochschule geltenden
Rechts sowie deren Einordnung in das System der Vertragsbeziehungen und
Finanzierungsmaoglichkeiten

e Recherche und Analyse der fir die WHZ relevanten verschiedenen Foérderprogramme,
Ausschreibungen und Richtlinien, inklusive Beratung der antragstellenden Professoren
sowie Erstellen/zur Verfiigung stellen von Vorlagen; Zusammenstellung, Unterstiitzung und
Prufung der Antragsunterlagen; Prifung bzw. Erarbeiten von Kooperationsvertragen

e Gestaltung und Pflege sowie Entwicklung von neuen Datenstrukturen

e Erarbeiten detaillierter Ubersichten zum Stand der Vertragsbeziehungen im Einzelnen und
in Gesamtubersichten zu den Forderprojekten; u. a. Zusammenstellung statistischer Daten
nach jeweils spezifischen Kriterien

e Verwaltung der Forschungs- und Drittmittelzuwendungen der Mittelgeber des Bundes, des
Landes und der EU und deren Projekttrager

e Beratung und Unterstitzung der Wissenschaftler bei der Bewéltigung administrativer und
finanzieller Angelegenheiten der Drittmittelprojekte

e Mitwirkung an der Gestaltung der hochschulinternen Organisationsstruktur

Einstellungsvoraussetzungen:

e Abschluss als Betriebswirt/in VWA bzw. gleichwertiger Berufsabschluss im kaufmannischen
bzw. Verwaltungsbereich

e Berufserfahrung im Drittmittelbereich, 6ffentlichen Haushaltswesen bzw. kaufménnischen
Bereich erwiinscht



¢ Kenntnisse der Zuwendungsvorschriften nationaler und europdaischer Mittelgeber, der
einschlagigen daten- und haushaltsrechtlichen Vorschriften des Freistaates Sachsen
(SachsDSG, S&aHO, VwV-SaHO) sowie der den Drittmittelbereich betreffenden Regelungen
der Westsachsischen Hochschule Zwickau (u. a. Drittmittelordnung)

e Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen, wie Excel und Access

e |dealerweise Kenntnisse im Umgang mit der Antrags- und Verwaltungssoftware der
Projekttrager (wie z. B. ProfiOnline, ptOutline, easy Online, Prano, ELANO)

¢ Idealerweise Erfahrungen in der Arbeit mit Datenbanksystemen, wie HIS und ERP sowie
mit Forschungsmanagementsystemen

e ausgepragtes Zahlenverstandnis, gute Auffassungsgabe und die Fahigkeit, sich schnell in
komplexe Projekte mit grofdem Finanzvolumen einzuarbeiten

e eigenstandige, ziel- und serviceorientierte Arbeitsweise

e Durchsetzungsvermogen, Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit, Organisations- und
Verhandlungsgeschick und gute kommunikative Fahigkeiten

Schwerbehinderte Menschen werden besonders zur Bewerbung aufgefordert und bei gleicher
Eignung bevorzugt. Ein entsprechender Nachweis ist beizufligen.

Auskiinfte Uber die Stelle kdnnen beim Dezernenten Forschung und Drittmittelangelegenheiten,
Herrn Dr.-Ing. Johannes Rodel, unter der Telefonnummer 0375 / 536 1195 eingeholt werden.

Auf Sie wartet eine eigenverantwortliche Tatigkeit in professioneller und angenehmer
Arbeitsatmosphare. Sind Sie an dieser Herausforderung interessiert?

Dann senden Sie bitte lhre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis
zum 13.10.2017 an:

Westsachsische Hochschule Zwickau
Dezernat Personalangelegenheiten
Dr.- Friedrichs-Ring 2 A

08056 Zwickau

Bitte sehen Sie unbedingt von der Einsendung von Originalunterlagen ab, da lhre schriftlichen
Unterlagen nicht zurlickgesendet, sondern unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Bestimmungen vernichtet werden. Wiinschen Sie eine Ricksendung, legen Sie lhrer
Bewerbung bitte einen adressierten und ausreichend frankierten Riickumschlag bei.



