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Die Westsachsische Hochschule Zwickau bildet rund 4.600 Studierende in acht
Fakultaten aus. Als Hochschule der Mobilitat entwickeln wir mit unserer disziplindren
und kulturellen Vielfalt Ldsungen fur die Zukunftsfragen des Megatrends Mobilitat
und liefern substanzielle Beitrage zur Lésung gesellschaftlicher und 6konomischer
Herausforderungen. Das Zusammenwirken zwischen Mensch und Technik ist
dabei der Kristallisationskern unseres interdisziplindren Wirkens. Dem Credo
"innovation meets tradition” folgend wird der angewandten Forschung und ange-
wandten Kunst eine hohe Bedeutung beigemessen, was regelmafig zu Spitzen-
platzen sowohl bei Studienrankings, als auch bei der Drittmittelquote fiihrt. Die
Automobil- und Robert-Schumann-Stadt Zwickau, das Erzgebirge und der Freistaat
Sachsen bilden fiir die Hochschule und Ihre Mitarbeiter/-innen ein attraktives
Arbeits- und Lebensumfeld.

An der Fakultat Wirtschaftswissenschaften ist zum 01.09.2019 eine

W2-Professur fiir das Fachgebiet
ABWL, insbesondere Betriebliches

Rechnungswesen
in Vollzeit unbefristet zu besetzen (Kenn-Nr. Zw WW 178).

lhre Tatigkeit

Sie vertreten die Lehr- und Forschungsaktivitaten auf dem Gebiet des Betrieblichen
Rechnungswesens. Zu lhren Aufgaben gehdren insbesondere die Lehre auf den
Gebieten der Rechnungslegung nach HGB und IFRS, der Jahresabschluss- und
Konzernrechnungslegung sowie der Erstellung des steuerrechtlichen Jahres-
abschlusses, wie auch auf den Feldern Internes Rechnungswesen und Controlling.
Sie ubernehmen auch Lehraufgaben in fachlich artverwandten Gebieten der
ABWL, inklusive der Ubernahme von Grundlagenvorlesungen. Eine aktive Mit-
wirkung in Master- und Fernstudiengéngen und Weiterbildungsangeboten der
Hochschule wird erwartet. Sie arbeiten eng mit den weiteren Lehrenden im
Bereich Rechnungswesen der Fakultat Wirtschaftswissenschaften und anderer
Fakultaten zusammen. Die Lehre hat auch in englischer Sprache zu erfolgen.
Die Weiterentwicklung der organisatorischen, inhaltlichen und methodisch-
didaktischen Konzeption und Materialien fiir die zu vertretenden Studiengange
zaéhlen ebenso zu lhren Tatigkeiten wie die Beratung und Betreuung der
Studierenden (z. B. im Rahmen von Projekt- und Abschlussarbeiten oder Praktika).
Sie sind verantwortlich fir die Studiengangsleitung des Masterstudiengangs
Betriebswirtschaft — Controlling in enger Abstimmung mit Ihren Kollegen/Kolleginnen.
Neben der Lehre zeichnen Sie sich durch erfolgreiche Forschungs- und Ent-
wicklungsaktivitdten mit Partnern aus der Wirtschaft und dem Hochschulbereich
im ausgeschriebenen Fachgebiet des Rechnungswesens aus. Publikationstatig-
keiten und das Einwerben von Drittmitteln sind Bestandteil Ihrer Forschungstatig-
keiten. Sie pflegen die Kontakte zur Unternehmenspraxis und bauen unser
Kooperationsnetzwerk weiter aus. Ihre Bereitschaft zur Einbindung in laufende
und Erfahrung in der Entwicklung und Durchfiihrung neuer Forschungsprojekte
werden vorausgesetzt. Sie arbeiten aktiv in der akademischen Selbstverwaltung
mit und férdern die interdisziplindre Zusammenarbeit in Lehre und Forschung.

lhr Profil

Gewiinscht sind einschlagige wissenschaftliche sowie unternehmerische Er-

fahrungen auf einem oder mehreren der folgenden Gebiete:

e Rechnungslegung nach HGB und IFRS

e Erstellung von handels- und steuerrechtlichen Jahresabschliissen und Konzern-
abschlussen

e Bilanzpolitik und Bilanzanalyse

e Einflisse der Digitalisierung auf das Interne Rechnungswesen und Controlling

Neben den allgemeinen dienstrechtlichen Voraussetzungen sollten folgende
Einstellungsvoraussetzungen unter Beriicksichtigung des § 58 SachsHSFG bei
lhnen gegeben sein:

abgeschlossenes Hochschulstudium in einem fiir das Lehrgebiet relevanten
Studiengang oder artverwandter Studiengange

padagogische Eignung und hochschuldidaktische Kenntnisse, vorzugsweise
durch Lehrerfahrungen an Hochschulen erworben

besondere Befahigung zu wissenschaftlicher Arbeit, die in der Regel durch die
Qualitat einer Promotion nachgewiesen wird sowie

besondere Leistungen bei der Anwendung oder Entwicklung wissenschaftlicher
Erkenntnisse und Methoden in einer mindestens fiinfjahrigen beruflichen Praxis,
davon mindestens drei Jahre auRerhalb des Hochschulbereichs

Wir suchen eine Personlichkeit, die durch entsprechende praktische und wis-
senschaftliche Tatigkeiten die praxisorientierte Lehre und die angewandte For-
schung in den Profillinien der Hochschule weiter ausbauen will. Erfahrungen bei
der Einwerbung von Drittmitteln und Betreuung von Forschungsprojekten sind
vorteilhaft. Fir die zunehmende Internationalisierung der Hochschule verfligen
Sie Uber sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift. Auslandserfahrungen
sind erwiinscht.

Als zertifizierte ,Familiengerechte Hochschule® entwickeln wir entsprechend
angepasste Arbeits- und Studienbedingungen. Wir legen Wert auf Ihre Weiter-
entwicklung und eine ausgeglichene Work-Life-Balance. Zudem messen wir der
Betreuung der Studierenden und der Einbindung der Hochschule in die Region
einen hohen Stellenwert zu. Deshalb ist eine hohe Préasenz der Lehrenden an
der Westsachsischen Hochschule erforderlich. Entsprechend wiinschen wir,
dass lhr Lebensmittelpunkt in der Region liegt.

Schwerbehinderte werden bei gleichwertiger Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung bevorzugt berlicksichtigt. Die Westsachsische Hochschule Zwickau
strebt die Erhéhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an. Quali-
fizierte Wissenschaftlerinnen sind deshalb ausdricklich aufgefordert, sich zu
bewerben.

Wir haben lhr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Motivations-
schreiben, Lebenslauf, wissenschaftlicher Werdegang, relevante Zeugnisse
und Qualifikationsnachweise, Liste der Lehrveranstaltungen, Ergebnisse von
Lehrevaluationen, Publikationstatigkeit, Uberblick Vortragstatigkeit, Liste der
eingeworbenen Drittmittel) sowie Uber lhre Vorstellungen zum zukiinftigen
Engagement im Bereich der Lehre und der angewandten Forschung (Kurzkonzept,
jeweils 1 bis 2 Seiten). Bitte senden Sie diese unter Angabe der Kenn-Nr. Zw
WW 178 bis zum 05.07.2018 an die:

Westsachsische Hochschule Zwickau
Rektorat
Dr.-Friedrichs-Ring 2A, D-08056 Zwickau

oder per E-Mail/PDF an: rektorbuero@fh-zwickau.de
Riickfragen
zur Stellenausschreibung bitte an:

Tel.: +49 (0) 375 536 3298
E-Mail: wirtschaftswissenschaften@fh-zwickau.de

zum formellen Ablauf des Berufungsverfahrens bitte an:

Tel.: +49 (0) 375 536 1019
E-Mail: rektorbuero@fh-zwickau.de

1r Weitergehende Informationen zur Berufung einer Professur an
der Westsachsischen Hochschule Zwickau, zu den erforderlichen
watamiengeece | Bewerbungsunterlagen und zum Ablauf des Berufungsverfahrens

Zertifikat seit 2008

hochschule

finden Sie unter: https://www.fh-zwickau.de/service/stellen/



