
 
 
 
 
 
 
 
An der Westsächsischen Hochschule Zwickau ist an der Fakultät Wirtschaftswissenschaften 
zum 01. März 2019 folgende Stelle in Teilzeit mit 12 Stunden/Woche zu besetzen:  
 
 

Mitarbeiter/in für lehrbezogene Aufgaben (m/w/d),  
insbesondere Logistik/Produktion 

– Kenn-Nr.: ZV WW 4 b 
(Entgeltgruppe E 10 TV-L) 

 
  

Aufgabengebiet: 
 

Das Aufgabengebiet umfasst die Erstellung von Lehr- und Prüfungsunterlagen, schwerpunkt-
mäßig zum Lehrkomplex Logistik/Produktion, die Vorbereitung und Absicherung computerge-
stützter Lehrveranstaltungen sowie die selbstständige Studien- und Prüfungsorganisation. Wei-
tere Aufgabengebiete der ausgeschrieben Stelle sind die Nutzbarmachung betriebswirtschaftli-
cher Anwendungssoftware für Lehre und Forschung sowie die Begleitung von Forschungspro-
jekten.   
 
Einstellungsvoraussetzungen: 
 

Erforderlich sind  
- ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit der Spezialisierung Logistik/Produktion  

(Bachelor oder Dipl. (FH)) 
- fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse 
- Kenntnisse über Förderrichtlinien sowie des SächsHSFG 
- anwendungsbereite Kenntnisse und Fertigkeiten in den Bereichen Hard- und Software, Be-

nutzer- und Berechtigungskonzepte, ERP-Systeme und Integration von Prozessen 
- sehr gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift  

 
Erwartet wird des Weiteren ein hohes Maß an Selbstständigkeit, serviceorientiertem Auftreten, 
eine hohe Belastbarkeit, Flexibilität, Teamfähigkeit und Kommunikationsgeschick.  
 

Erwünscht sind Erfahrungen in der Begleitung von Forschungsprojekten.  
 

Schwerbehinderte werden besonders zur Bewerbung aufgefordert und bei gleicher Eignung 
bevorzugt. Ein entsprechender Nachweis ist der Bewerbung beizulegen. 
 

Sind Sie an dieser Tätigkeit interessiert?  
 
Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe der Kennnummer bis zum 08.02.2019 postalisch an:  
 

   Westsächsische Hochschule Zwickau 
   Dezernat Personalangelegenheiten 
   Dr.-Friedrichs-Ring 2A 
   08056 Zwickau 
 

Bitte sehen Sie unbedingt von der Einsendung von Originalunterlagen ab, da Ihre schriftlichen 
Unterlagen nicht zurückgesendet sondern unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmun-
gen vernichtet werden. Wünschen Sie eine Rücksendung, legen Sie Ihrer Bewerbung bitte ei-
nen adressierten und ausreichend frankierten Rückumschlag bei.  


