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Stellenausschreibung

An der Westsachsischen Hochschule Zwickau ist vorbehaltlich der entsprechenden
Mittelbereitstellung an der Fakultat Wirtschaftswissenschaften zum nachstmdéglichen Zeitpunkt
eine Stelle als

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d)

Im Projekt ,Z-Move 2025 - Zwickauer Mobilitaitsmanagement fir berufsbedingte
Verkehrsbewegungen 2025 in Vollzeit befristet bis zum 31.08.2024 zu besetzen.

Das Projekt beschaftigt sich mit den berufsbedingten Wegen als Haupttreiber innerstadtischer
Mobilitat. Durch eine ganzheitliche Betrachtung berufsbedingter Mobilitdt und eine enge
Zusammenarbeit zwischen Verwaltung und Mobilitatsdienstleistern unter Einbezug der lokalen
Wissenschaftseinrichtungen soll eine digitale Anwendung zur zukunftsfahigen
Mobilitatsgestaltung realisiert werden. Ein auf die individuellen Charakteristiken der Stadt
Zwickau abgestimmtes Mobilitatstool soll ein Mobilithitsmanagement in Form eines Stadtlabors
ermoglichen, welches berufsbedingte Verkehrsstrome modelliert.

Die Vergutung erfolgt nach dem Tarifvertrag der Lander (TV-L). Bei Vorliegen entsprechender
personlicher Voraussetzungen kann die Vergltung bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L erfolgen.

Ihr Aufgabengebiet:

— Wissenschaftliche Konzeption und Anforderungsmodellierung zur Beschreibung von
Infrastruktur, Prozess- und Informationsmodellen zur Etablierung eines
interdisziplindren Mobilitatswerkzeuges

— Ganzheitliche prototypische Implementierung eines datengetriebenen
plattformunabhangigen Anwendungssystems inkl. Nachhaltigkeiten flr den
Produktivbetrieb

— Zusammenarbeit und Kommunikation mit Projektbeteiligten, assoziierten Partner
sowie Stakeholder (kooperatives Anforderungsmanagement und Wissenstransfer)

— Dokumentation, Veroéffentlichung und wissenschaftliche Verwertung der Ergebnisse zu
Forschungs- und Lehrzwecken

Das sollten Sie mitbringen:

— Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik (M.Sc. oder
vergleichbares), idealerweise mit den Schwerpunkten Agile Software Engineering, Big
Data und Entwicklung mobiler Systeme

— Kompetenzen in der wissenschaftlichen Konzeptionierung, Modellierung und
Entwicklungen von datengetriebener Softwareinfrastrukturen auf Basis von
Geoinformationen im urbanen und regionalen Umfeld

— Ausgepragte interdisziplindre Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit, Flexibilitat,
Eigeninitiative, selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie Team-
und Organisationsféahigkeit

— Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten:

— Eine spannende und abwechslungsreiche Aufgabe in einem motivierten Team

— Eine flexibilisierte Arbeitszeit zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf

— Attraktive Zusatzleistungen des Tarifvertrages TV-L inklusive Jahressonderzahlungen,
30 Urlaubstagen, vermogenswirksamen Leistungen

— Sozialleistungen der betrieblichen Altersversorgung

— Individuelle Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten
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Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Ein
entsprechender Nachweis ist der Bewerbung beizufiigen.

Die Westséchsische Hochschule Zwickau strebt die Erhéhung des Anteils von Frauen in der
Wissenschaft an. Qualifizierte Bewerberinnen sind deshalb ausdriicklich aufgefordert, sich zu
bewerben.

Organisatorische Auskinfte kénnen im Dezernat fur Personalangelegenheiten unter der
Telefonnummer +49 (0) 375 /536 1177 eingeholt werden. Der Ansprechpartner fir Aufgaben-
und Projektinhalte ist Herr Prof. Dr. rer. pol. habil. Dr.-Ing. Tobias Teich, Professur flr Vernetze
Systeme der Betriebswirtschaft, insb. Energiemanagement (Telefon: +49 (0) 375/ 536 3415,
E-Mail: tobias.teich@fh-zwickau.de).

Finden Sie sich in dieser Tatigkeit wieder?

Dann senden Sie bitte lhre Bewerbung unter Angabe der Kennnummer: Z-M 2025 bis zum
15.09.2021 per E-Mail an bewerbung.whz@fh-zwickau.de oder postalisch an

Westséachsische Hochschule Zwickau
Dezernat Personalangelegenheiten
Postfach 201037

08056 Zwickau

Bitte sehen Sie unbedingt von der Einsendung von Originalunterlagen ab, da lhre schriftlichen
Unterlagen nicht zurtickgesendet werden, sondern unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Bestimmungen vernichtet werden. Winschen Sie eine Rucksendung, legen Sie lhrer
Bewerbung bitte einen adressierten und ausreichend frankierten Rickumschlag bei.
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