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Willkommen ! 

Fakultät Wirtschaftswissenschaften 

Hochschulinformationstag - digital

Samstag, 20. Juni 2020
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Die WHZ und ihre Institutionen
Studium an der Fakultät 

Wirtschaftswissenschaften

Prof. Dr. Olaf Preuß

Studiendekan der Fakultät 
Wirtschaftswissenschaften
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Sächsisches Staatsministerium
für Wissenschaft und Kunst 

Legt Rahmenbedingungen fest
(Hochschulgesetz; Prüfungsrecht)

Fakultäten
(z.B. Wirtschaftswissenschaften, 
Elektrotechnik, Sprachen usw.) 

Verantwortlich für alle fachspezifi-
schen Fragen (z. B. Studienordnung, 
Prüfungsordnung) 

Sächsische Hochschulen
(z.B. Westsächsische Hochschule 

Zwickau, Universität Leipzig usw.) 

Konkretisieren die Rahmenbedingungen
und treffen Finanzentscheidungen

" Kommunen" 

"Bund " 

" Länder" 

Föderale Struktur der Hochschullandschaft

Vorführender
Präsentationsnotizen
Föderale Struktur in Deutschland / Artikel 20 GG: Die Bundesrepublik Deutschland ist ein demokratischer und sozialer Bundesstaat. 
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Gesamte Hochschule

Rektorat

Senat

"Regierung"

"Parlament"

"Regierungschef" Rektor

"Minister"
3 Prorektoren
Kanzler (->Verwaltung)

(10 Professoren, 5 Mitarbeiter, 4 Studierende)
Studentenrat

Fakultät

Dekanat

Fakultätsrat"Parlament"

"Regierung"
"Regierungschef" Dekan

"Minister" Prodekan
Studiendekan(e)

(8 Professoren, 4 Mitarbeiter, 3 Studierende)
Fachschaft

Binnenstruktur der Hochschule

Vorführender
Präsentationsnotizen
Gestaltungsprinzipien Subsidiarität und Selbstverwaltung spiegeln sich auch in der Binnenstruktur wider.
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Die Westsächsische Hochschule
Zwickau im Überblick
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Fakultäten und Studiengänge der WHZ

Wirtschaftswissenschaften
• Betriebswirtschaftslehre (Bachelor, Master)
• Wirtschaftsingenieurwesen (Diplom)
• Management (Bachelor)
• Management (Master)

Angewandte Sprachen und interkulturelle Kommunikation
• Language and Business Administration (Bachelor, Master)

Gesundheits- und Pflegewissenschaften
• Gesundheitsmanagement (Bachelor, Master)
• Pflegemanagement (Bachelor)
• Gebärdensprachdolmetschen (Diplom)

und weitere…..
Angewandte Kunst (Schneeberg), Elektrotechnik, Automobil- und Maschinenbau,
Kraftfahrzeugtechnik, Physikalische Technik/Informatik

Vorführender
Präsentationsnotizen
WiWi: 1000 Studierende
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http://www.fh-zwickau.de/index.php?id=498

Standort: Scheffelstraße
 Fakultät Wirtschaftswissenschaften 

(Fak. WIW)
 Fakultät Angewandte Sprachen und 

interkulturelle Kommunikation  (Fak. 
SPR)

 Fakultät Gesundheits- und 
Pflegewissenschaften (Fak. GPW)

 Fakultät Kaftfahrzeugtechnik
(Fak. KFT)

Standort: Kornmarkt
 Zentrale Hochschulverwaltung (u.a. 

Studentensekretariat und Prüfungsamt)
 Fakultät Automobil- und Maschinenbau 

(Fak. AMB)
 Fakultät Elektrotechnik (Fak. ELT)
 Fakultät Physikalische 

Technik/Informatik (Fak. PTI)
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S-HSx

Sxxx
S5xxx

S6xxx

S-Aula

HSx
klSTiv

GABxxx

Hörsäle der
WHZ

Standort: KornmarktStandort: Scheffelberg
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Die Fakultät Wirtschaftswissenschaften an 
der Westsächsischen Hochschule Zwickau
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Fakultät Wirtschaftswissenschaften

Studierende: ca. 1000

Professoren: 36

Mitarbeiter: 25

Campusgelände Scheffelberg:
•Hörsaal- und Lehrgebäude (62 Räume)
•PC-Pools mit ca. 150 Arbeitsplätzen 
•Sprachlabor und Sprachlernsoftware 
•Außenstelle der Hochschulbibliothek
•Mensa
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MBA

Wirtschafts-
informatik

Diplom

Wirtschafts-
ingenieurwesen

Fernstudium
(berufsbegleitend)

BA

Betriebswirtschafts-
lehre

Unser gesamtes Studienangebot

- Management
- Betriebswirtschaftslehre

Financial Accounting,
Controlling & Taxation (FACT)

- Nachhaltiges
Personalmanagement

Master
of Arts

Master
of Sciences

Direktstudium

Bachelor of Arts

BWL

(6 Semester)

Management

(6 Semester)

Wirtschafts-
ingenieur-

wesen
(8 Semester)

Diplom

Logistik
(4 Semester)

International
Business

(7 Semester)

- International Business
- Business

in a Digital World 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Nicht für jeden BA-Studienplatz gibt es einen MA-Studienplatz



Management (B.A.) 6 Semester (*Gesundheitswirtschaft, Verkehrswirtschaft oder Sozialmanagement) 

Betriebs-
und 

Volkswirt-
schaftslehre
2 x 5 ECTS

Wirtschafts-
recht und 
Steuern

2 x 5 ECTS

Rechnungs-
wesen und 

Finanzierung
2 x 5 ECTS

Informations
- und 

Wissens-
management

2 x 5 ECTS

Qualitative + 
quantitative 
Forschungs-
methoden
2 x 5 ECTS

Inter-
nationales 
Manage-

ment
2 x 5 ECTS

Marketing 5 ECTS Personalmanagement 5 ECTS
Unternehmensführung 5 ECTS Projektmanagement 5 ECTS

Wahlpflichtmodule 
Persönliche/Soziale 

Kompetenzen 10 ECTS

Studienschwerpunkt *
15 ECTS (10 + 5)

Wahl eines BWL-Fachprofils 
(Betriebl. Rewe, HRM, Marketing, UF oder 

International Economics) 15 ECTS 

WPM Spezielle Aspekte + Methoden der WiWi
15 ECTS 

Praxis- und Bachelorprojekt 
30 ECTS

1 
S.

2 
S.

3 
S.

4 
S.

5 
S.

6 
S.

Studienschwerpunkt * 
15 ECTS (10 + 5)



Betriebs-
und 

Volkswirt-
schaftslehre
2 x 5 ECTS

Rechnungs-
wesen und 

Finanzierung
2 x 5 ECTS

Wirtschafts-
informatik 
2 x 5 ECTS

W.-
Mathematik 

für WING
2 x 5 ECTS

Fachprofil – Wirtschaft 20 ECTS
Rechnungswesen, HRM, Unternehmensführung, Marketing, Unternehmenslogistik, 

Finanzmanagement, Betriebliche Info-Systeme (hier modifizierter Ablaufplan) 

Diplomkolloquium          Diplomarbeit (20 ECTS)

1. 
S.

2. 
S.

3. 
S.

4. 
S.

5. 
S.

Praktikum (20 Wochen) 30 ECTS

Konstruktion
5 ECTS

Fertigungstechnik
5 ECTS

Experimentalphysik
5 ECTS

Werkstoff-
technik
5 ECTSBusiness 

English
2 x 5 ECTS

Logistik 5 
ECTS

Statik/Festigkeitsl.
5 ECTS

E-
Technik/Elektronik

5 ECTS
Fabrikbetrieb

5 ECTS

Marketing 
5 ECTS

Operations
Research / 
W.-Statistik
2 x 5 ECTS

Recht für Ing. 
5 ECTS

Grundl. Messtechnik
5 ECTS

Fachprofil – Technik 20 ECTS
Industrial Management and Engineering, 

Kraftfahrzeugtechnik, Kraftfahrzeugelektronik, 
Textiltechnik, 

Planung und Betrieb elektrischer Anlagen, 
Umwelttechnik/Nachhaltigkeit

6. 
S.

WPM der 
Ingenieurs- und 

Wirtschafts-
wissenschaften 

10 ECTS

7. 
S.

8. 
S.

Persönl./Soziale Kompetenzen 
10 ECTS

30 
ECTS

30 
ECTS

30 
ECTS

30 
ECTS

30 
ECTS

30 
ECTS

30 
ECTS

30 
ECTS

Summe: 240 ECTS

Wirtschaftsingenieurwesen (D) 8. Semester

WPM der 
Ingenieurs- und 

Wirtschafts-
wissenschaften 

5 ECTS

Unternehmens
-

führung 5 ECTS

Personalmanag
e-ment 5 ECTS



Betriebswirtschaftslehre (B.A.)

Betriebs-
und 

Volkswirt-
schaftlehre
2 x 5 ECTS

Wirtschafts-
recht und 
Steuern

2 x 5 ECTS

Rechnungs-
wesen und 

Finanzierung
2 x 5 ECTS

Wirtschafts-
informatik

2 x 5 ECTS

Wirtschafts-
mathematik 
und -statistik

2 x 5 ECTS

Business 
English

2 x 5 ECTS

Marketing 5 ECTS Personalmanagement 5 ECTS
Logistik 5 ECTS Unternehmensführung 5 ECTS

WPM Persönliche/Soziale 
Kompetenzen 10 ECTS

Spezialisierung A
20 ECTS

WPM Spezielle Aspekte und 
Methoden der WiWi

10 (20) ECTS 

Spezialisierung B
20 ECTS

WPM Spezielle Aspekte und 
Methoden der WiWi 

10 (20) ECTS 

Praxis- und Bachelorprojekt 30 ECTS

1 
S.
2 
S.

3 
S.

4 
S.

5 
S.

6 
S.



International Business (B.A.) 7 Semester

Betriebs-
und 

Volkswirt-
schaftlehre
2 x 5 ECTS

Wirtschafts-
recht und 
Steuern

2 x 5 ECTS

Rechnungs-
wesen und 

Finanzierung
2 x 5 ECTS

Wirtschafts-
informatik

2 x 5 ECTS

Wirtschafts-
mathematik 
und -statistik

2 x 5 ECTS

Business 
English

2 x 5 ECTS

3 aus 4: 
Marketing 5 ECTS, Personalmanagement 5 ECTS, 

Logistik 5 ECTS, Unternehmensführung 5 ECTS

International Business 
Competencies 10 ECTS

Spezialisierung
„International Business and Economics“

30 ECTS

Coaching Auslandsmodul
Teil II 10 ECTS

Praxis- und Bachelorprojekt 30 ECTS

1 
S.
2 
S.

3 
S.

4 
S.

5 
S.

Auslandssemester 30 ECTS

6 
S.

7 
S.

WPM Spezielle Aspekte und 
Methoden der WiWi 10 ECTS

Coaching Auslandsmodul
Teil I 10 ECTS

WPM Pers./Soziale 
Kompetenzen

5 ECTS
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Wahlpflichtfächer und Wahlpflichtkataloge

Fachprofile
• Individuelle Schwerpunktsetzung im Studium
• Es sind jeweils 2 Fachprofile zu wählen.
• Fachprofile für alle Studiengänge (für BWL zwei, für M und WI eines):

• Sommersemester-Fachprofile: Betriebliches Rechnungswesen; Human Resource
Management; Marketing; Unternehmensführung; Unternehmenslogistik; 

• Wintersemester-Fachprofile: Steuerlehre und Wirtschaftsprüfung (nicht für WI); 
Finanzmanagement; Informationslogistik

• Fakultativ (semesterübergreifend): International Economics
• Branchenbezogene Fachprofile für M (eines muss belegt werden): 

• Gesundheitswirtschaft, Sozialmanagement, Verkehrswirtschaft
• Technische Fachprofile für WI (eines muss belegt werden):

• Industrial Management und Engineering, Kraftfahrzeugelektronik, 
Kraftfahrzeugtechnik , Planung und Betrieb elektrischer Anlagen, Textiltechnik, 
Umwelttechnik/Nachhaltigkeit
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Wahlpflichtfächer und Wahlpflichtkataloge

Spezielle Aspekte und Methoden der Wirtschaftswissenschaften

• Relevant für die Studiengänge: BW 24 ECTS, WI 20 ECTS, MÖ 14 ECTS
• Darunter jeweils mindesten 4 ECTS aus dem Wahlkatalog Wirtschaftsenglisch

• Individuelle Wahl von Breite oder Tiefe des Studiums, breites Spektrum von 
Veranstaltungen:

• Vertiefungen und/oder spezielle Themen der einzelnen Fachprofile(z.B. 
Dienstleistungsmarketing, Digitale Geschäftsmodelle, Rechnergestützte 
Buchführung, Arbeitsrecht, Business Plan, Internationale Organisationen)

• Quantitativ/methodisch orientierte Veranstaltungen (z.B. Einführung in die 
Datenanalyse, Verkehrssimulation)

• Sonstige betriebswirtschaftliche Veranstaltungen (z.B. Wirtschafts- und 
Sozialgeschichte, Dienstleistungsmanagement, Organisationspsychologie, 
Betriebliches Gesundheitsmanagement)

• Ergänzende Sprachangebote (z.B. Conversation in English, Civilisation francaise, 
Konversationskurs Französisch)

• 2 Anerkennungsmodule

Vorführender
Präsentationsnotizen
Cedille
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Wahlpflichtfächer und Wahlpflichtkataloge

Persönliche/Soziale Kompetenzen
• Für BW, M und WI jeweils 10 ECTS
• enthält völlig unterschiedliche Veranstaltungsformen

• Klassische Veranstaltungen (z.B. Wirtschaftsethik)
• Kleingruppenveranstaltungen (z.B. Moderation im Team oder Rhetorik)
• Projekte (z.B. Charity Work, Assessment-Center Training)
• Anerkennungsmodul

• Vor allem für Kleingruppen- und Projektveranstaltungen ist eine 
frühzeitige Anmeldung notwendig ("first come, first serve")
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Beispiel eines
Stundenplans

www.fh-zwickau.de
 Studenten
 Studienorganisation
 Pläne fürs Studium
 Stundenplan

Z1 ungeradzahlige KW
Z2 geradzahlige KW

Nächste Woche ist eine
Z1-Woche! 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Z1-Woche: Richtig oder falsch
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Wichtige Ordnungen (gesetzliche Regelungen)
des Studiums an der Fakultät

Grundsätzlich:
• Sächsisches Hochschulfreiheitsgesetz (Europaportal der WHZ)

Studiengangsspezifisch (Homepage der Fakultät):
• Studienordnung des  Studiengangs X
• Prüfungsordnung des Studiengangs X
• Praktikumsordnungen der Fakultät 
• Modulhandbuch

Moduldatenbank MODULUX   (https://modulux.fh-zwickau.de)

https://modulux.fh-zwickau.de/
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StudienablaufplanFachsemester

Modulnummer und -bezeichnung

Art der Lehrveranstaltung(en)
und Zahl der Semesterwochen-
Stunden (SWS)

European Credit Transfer System = Europäisches System zur Anrechnung von 

Studienleistungen; 1 ECTS = 30 Stunden studentischen Workloads
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Prüfungsablaufplan

ECTS-InfoDauer der
Klausur

Gewichtungsfaktor der
einzelnen Leistungen

Art der Prüfung
• sP = schriftliche Prüfung
• mP = mündliche Prüfung
• aP (alternative Prüfungsleistung)
• PV = Prüfungsvorleistung

Gewichtungsfaktor des
Moduls für die Abschlussnote

Modul-
bezeichnung
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Vorführender
Präsentationsnotizen
Break-even-Analyse
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Bulgarien
• Burgas Free University

Brasilien
• UTFPR Curitiba 
• CEETEPS Sao Paulo
• CEFETBA Salvador

China
• Tongji-Universität Shanghai 
• Zhongnan University of Finance

and Economics Wuhan

Finnland
• Kajaani University
• Kymenlaakso University

Frankreich
• Université Claude Bernard Lyon
• Université Bretagne Sud Lorient

Griechenland
• Aristotle University of

Thessaloniki

Vereinigtes Königreich
• University of the West of

Scotland

Schweden
• Högskolan i Boras

Norwegen
• Oslo University College

Russland
• St. Petersburg State 

University of Technology 
and Design

Slowakei
• Alexander Dubcek 

University of Trenčin

Kasachstan
• Deutsch-Kasachische 

Universität Almaty

Tschechien
• TU Liberec

Ukraine
• State University Livska

Polytechnica
• Donezker Universität für 

Wirtschaft und Recht

Ungarn
• Széchenyi István University 

Györ

USA
• Kettering University Flint

Kuba
• Universidad de Matanzas 

"Camilo cienfuegos"

Niederlande
• Noordelijke Hogeschool 

Leeuwarden

Finnland

Norwegen

Großbritannien
Irland

Niederlande

Frankreich
Spanien

Italien

China

Ungarn

Ukraine

Brasilien

Kuba

USA
Indien

Internationale Beziehungen (Partnerhochschulen)
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Wichtigste Ansprechpartner

Fakultät

 Studienorganisation, Praktika
(Herr Schielke, Haus 6, Zimmer 6201,
uwe.schielke@fh-zwickau.de)

 Studiendekan 
(Prof. Preuß, Haus 5, Zimmer 5116,
m.richter@fh-zwickau.de)

 Vorsitzender des Prüfungsausschusses
(Prof. Röhner, Haus 5, Zimmer 5310,
joerg.roehner@fh-zwickau.de)

 Dez. für Studienangelegenheiten (Studentensekretariat
und zentrales Prüfungsamt)

 Hochschulbibliothek
 Zentrum für Kommunikationstechnik und 

Informationsverarbeitung (ZKI)
 Akademisches Auslandsamt

Hochschul-
Verwaltung
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Danke für die Aufmerksamkeit!
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